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Ieksejas kartibas noteikumi

Izdoti saskana ar Ministru kabineta

2023. gada 22. augusta noteikumu Nr. 474

“Kartiba, kada nodrosinama izglitojamo profilaktiska
veselibas apripe, pirmda palidziba un drosiba izglitibas
iestades un to organizétajos pasakumos” 15. punktu

l. Visparigie jautajumi

1. Alojas Ausekla vidusskolas (turpmak — izglitibas iestade) iek$€jas kartibas noteikumi
(turpmak — noteikumi) nosaka izglitojamo:

1.1. uzvedibas noteikumus izglitibas iestadg, tas teritorija un izglitibas iestades organizetajos
vai atbalstitajos pasakumos;

1.2. atkaribu izraisoSu vielu, iero¢u, municijas un specialo Iidzeklu iegadasanas, ieneSanas,
lietoSanas, glabasanas, izplatiSanas un pamudinasanas tos lietot aizliegumu izglitibas iestade, tas
teritorija un izglitibas iestades organiz&tajos vai atbalstitajos pasakumos, ka ar1 evakuacijas plana un
informacijas par operativo dienestu izsaukSanu izvietojumu izglitibas iestade;

1.3. izglitojama ricibu, ja izglitibas iestade vai tas organizetaja vai atbalstitaja pasakuma
izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus savai vai citu personu droSibai, tostarp
vardarbibu;

1.4. administracijas un pedagogu ricibu, ja tiek konstateta fiziska vai emocionala vardarbiba
pret izglitojamo;

1.5. atbildibu par ieksgjas kartibas noteikumu neieveéroSanu;

2. Noteikumi nodroSina kartibu un efektivitati darbibas, kas tiek veiktas izglitibas procesa
ietvaros.

3. Noteikumi ir saistoSi izglitibas iestades izglitojamiem, vinu vecakiem (turpmak arT —
likumiskie parstavji), izglitibas iestades administracijai, pedagogiem, darbiniekiem un atbalsta
personalam (turpmak — darbinieki) un izglitibas iestades apmeklétajiem. Noteikumi ir publiskoti
izglitibas iestades timek]vietné www.aavsk.lv

4. KlaSu audzinataji un macibu priekSmetu pedagogi iepazistina izglitojamos un vecakus ar
noteikumiem un sanem apliecindjumu par iepaziSanos saskana ar normativajos aktos par izglitojamo
droSibu noteikto kartibu.

5. Ja péc iepazistinasanas ar noteikumiem izglitojamais atsakas vai ka citadi nespgj apliecinat
iepaziSanos, atbildigais pedagogs pieaicina papildus darbinieku §1 fakta konstatéSanai un atzimes
izdariSanai attiecigaja dokumenta (instruktazas lapas) vai elektroniskaja ieraksta. Atzimé norada
atteikSanas vai apliecinat nespéjas iemeslu (ja tads ir zinams), darbinieku parakstus, to atSifréjumu un
datumu. AtteikSanas parakstit apliecinajumu vai jebkada citada apliecinajuma neveikSana neietekmée
izskaidroto noteikumu spéka esamibu un to saisto$o spéku izglitojamam.

6. Izglitojamos (un vinu vecakus), kuri tiek uznemti izglitibas iestadé macibu gada laika, ar
noteikumiem iepazistina uznemsanas bridi.


http://www.aavsk.lv/

7. Darbinieki ar noteikumiem tiek iepazistinati vienlaikus ar darba tiesisko attiecibu
uzsakSanu izglitibas iestadé. Apmekletaji ar noteikumiem, kas attiecas uz uzturéSanos izglitibas
iestadg, iepazistas pie dezuranta vai cita atbildiga darbinieka vestibila.

8. Izglitojamie un izglitibas iestades darbinieki katru gadu septembri iepazistas ari ar
izglitibas iestades galvenajam prioritatém, mérkiem un uzdevumiem, savas kompetences ietvaros
atbild par to IstenoSanu un izglitibas iestades turpmakas attistibas veicinasanu.

9. Izglitojamo uznemsanu, parcelSanu un atskaitiSanu no izglitibas iestades nosaka attiecigie
Ministru kabineta noteikumi par kartibu, kada izglitojamie tiek uznemti izglitibas iestad€s un atskaititi
no tam.

I1. Izglitibas procesa organizacija un saistitie noteikumi

10. Macibu gada sakumu, semestrus, brivlaikus un macibu gada beigas nosaka Ministru
kabineta noteikumi par attieciga macibu gada sakuma un beigu laiku.

11. Macibas izglitibas iestad€ notiek piecas dienas nedéla valsti noteikto darba dienu laika.
Interesu izglitibas nodarbibas, arpusstundu nodarbibas un pasakumi var tikt organiz€ti ar1 brivdienas.

12. Arpusstundu nodarbibas attista izglitojamo spgjas, talantu un individualas intereses,
veicina profesijas izveli, briva laika saturigu pavadiSanu, veselibas nostiprinasanu, fizisko un garigo
attistibu.

13. Macibu process izglitibas iestade sakas plkst. 8.00. Izglitibas iestad€ ardurvis ir atvertas
no plkst.7.30. Izglitojamais izglitibas iestade ierodas savlaicigi, nekav&jot macibu stundu sakumu.

14. Izglitojamie novieto virsdrébes garderob€. Atrasties izglitibas iestades telpas virsdrébes
un galvassegas ir aizliegts.

15. Garderobe izglitojamie ievéro “Alojas Ausekla vidusskolas garderobes kartibas
noteikumi” (1.pielikums).

16. Izglitibas iestade ir noteikts $ads macibu stundu un starpbrizu ilgums:

16.1. 0.stunda plkst. 8.00 — 8.40

Klases rits 8.45 —8.55

16.2. 1.stunda plkst. 9.00 — 9.40;

16.3. 2.stunda plkst. 9.50 — 10.30

16.4. 3.stunda plkst. 10.40 — 11.20;

Pusdienas 1.maina
16.5. 4. stunda plkst. 11.40 — 12.20;
Pusdienas 2.maina

16.6. 5. stunda plkst. 12.40 — 13.20;

16.7. 6. stunda plkst. 13.25 — 14.05;

16.8. 7. stunda plkst. 14.10 — 14.50;

16.9. 8. stunda plkst. 14.55 — 15.35

17. Blokstundas (divas viena macibu priekSmeta stundas p&c kartas) pedagogs drikst noteikt
macibu stundu sakuma un nosléguma laiku.

18. Stundas notiek p&c macibu stundu saraksta, kura noradits macibu priekSmets, stundas
norises laiks un vieta. Par macibu stundu saraksta izmainam tiek pazinots izglitojamiem p&c iesp&jas
savlaicigak. Informaciju par stundu izmainam nakamajai dienai direktora vietnieks izglitibas joma
ievieto skolvadibas sistéma “E-klase” (turpmak — E-klase);

19. Klases stunda notiek klases audzinataja vadiba atbilstosi stundu sarakstam.

20. Macibu stundas notiek p&c kabinetu sist€mas, proti, macibu stunda notiek konkr&ti tam
paredzeta macibu kabineta. Kabinetu izkartojumu nodroS$ina atbildigais izglitibas iestades direktora
vietnieks.

21. Starpbrizos izglitojamie iziet no klaSu telpam. Klasu telpas tiek izveédinatas.
Izglitojamiem aizliegts atrasties klases telpas bez pedagoga uzraudzibas vai atlaujas.

22. Interesu izglitibas, fakultativu un pagarinato grupu nodarbibas notiek péc izglitibas
iestades vadibas apstiprinata nodarbibu saraksta, ko apstiprina izglitibas iestades direktors.

23. lIzglitojamajiem ir iesp&ja apmeklet konsultacijas visos macibu priekSmetos. Konsultaciju
saraksts ir pieejams E-klasg.

24. Pirmssvetku dienas vai citos objektivos gadijumos ar direktora rikojumu var mainit
macibu stundu, konsultaciju, fakultativo vai interesu izglitibas nodarbibu grafikus un norises laiku.



25. Izglitibas iestades arpusstundu nodarbibas un pasakumi tiek iepriek$ saskanoti ar
izglitibas iestades direktoru, noradot atbildigo pedagogu pasakuma laika.

26. Klases pasakumu laiks un saturs tiek saskanoti ar atbildigo direktora vietnieku. Klases
pasakumu laika par kartibu telpas atbild izglitojamie un klases audzinatajs. P&c pasakuma klases telpa
tiek sakartota.

27. Pec nepiecieSamibas izglitojamie piedalas izglitibas iestades vides uzkopSana un
sakartosana.

28. Izglitibas iestad€ ir bibliot€ka un lasitava. Uzturoties biblioteéka izglitojamais ieveéro
“Alojas Ausekla vidusskolas bibliotekas kartibas noteikumus” (2.pielikums).

29. Izglitojamiem ir pieejama €dnica izglitibas iestadg.

30. Ednica ir atvérta no plkst.8.30 Iidz plkst.14.30. Apkalposana &dnica notiek saskana ar
izglitibas iestades €dinasanas kartibu.

31. Ednica jaievéro kartiba un galda kultiira, jabiit saudzigiem pret dnicas inventaru. Ednica
nav atlauts atrasties virsdrébes un galvassegas.

32. Apmeklétajiem izglitibas iestade ir pieejama no pl.8.00 - 17.00. IeieSanu un izieSanu no
izglitibas iestades parrauga atbildigais darbinieks.

33. Izglitojamo vecaku un citu personu ierasanos izglitibas iestadé uzrauga atbildigais
darbinieks. Uzturéties izglitibas iestades telpas drikst tikai pec vizites mérka saskanoSanas ar atbildigo
darbinieku.

34. Izglitibas iestades darbinieku, izglitojamo, vecaku un citu personu ierasanas uz
pasakumiem tiek noteikta saskana ar darba planu, pasvaldibas pasakumu planu un/vai atseviskiem
direktora rikojumiem.

35. Izglitibas iestade riko izglitojamo macibu vai izklaides ekskursijas. Izklaides ekskursijas
riko, ja piedalas 85% no attiecigo klasu izglitojamo skaita. Izglitojamie, kuri nepiedalas ekskursija,
apmeklI@ noteiktas macibu stundas.

36. Macibu ekskursijas ka macibu metodes izmantoSana ir izglitibas iestades kompetences
jautajums.

37. Macibu ekskursijas apmaksa macibu iestade, tas dibinatajs vai valsts. Izglitojamo
likumiskie parstavji tas var finanset brivpratigi.

38. Izklaides ekskursijas apmaksa izglitojamo likumiskie parstavji vai izglitibas iestades
dibinatajs brivpratigi, jo tas neattiecas uz macibu procesu.

39. Klasu atpiitas vakarus drikst rikot tikai pec izglitibas iestades direktora vai atbildiga
direktora vietnieka sanemtas rakstveida atlaujas (rikojuma), pamatojoties uz klaSu iesniegumiem.
Klasu atpiitas vakari beidzas ne vélak ka plkst. 22.00. Izglitojamo vecaki ir atbildigi par nepilngadigo
nokluSanu I1dz savai dzivesvietai péc pasakuma beigam, ne vélak ka tas dienas plkst. 23.00.

I11.  Izglitojamo tiesibas

40. Izglitibas iestades izglitojamajiem ir tiesibas iegtt kvalitativu izglitibu, ka ar1 piedalities
arpusstundu aktivitates, intereSu izglitibas programmas un visos citos izglitibas iestades organizetajos
pasakumos.

41. Izglitojamajiem ir tiesibas uz netraucétu macibu darbu stundas un izveletajas arpusstundu
nodarbibas.

42. Izglitojamie ir tiesigi izmantot visus izglitibas iestades resursus izglitibas iegiiSanai, tai
skaita izglitibas iestades telpas, bibliot€kas, lasitavas, citas informacijas kratuves un macibu
lidzeklus, sporta un aktu zali.

43. Izglitojamie apmekl€é macibu stundas saskana ar macibu grafiku. Vienu reizi ménest
izglitojamie un vinu vecaki sanem sekmju izrakstu, kuru klases audzinatajs nositita elektroniski E-
klase.

44. Izglitojamajiem ir tiesibas sanemt motivetu savu zinaSanu noveértejumu 10 (desmit) ballu
sistéma attiecigaja macibu priekSmeta, ka art sanemt no pedagogiem savlaicigu informaciju par
parbaudes darbiem un citiem ar izglitibas procesu saistitiem jautajumiem.

45. Izglitojamie ir tiesigi péc izvéles nodarboties izglitibas iestades intereSu izglitibas
programmas, pulcinos un kolektivos, macibu priekSmetu fakultativos, ka ar1 piedalities citos
arpusstundu izglitibas iestades piedavatos pasakumos.



46. Izglitojamajiem ir tiesibas nodarboties ar macibu pétniecisko darbu, sanemot
nepiecieSamos paskaidrojumus, konsultacijas un atbalstu no vadibas un pedagogiem pé€tnieciska
darba gaita.

47. Sanemt izglitibas iestades pedagogu konsultacijas visos macibu priekSmetos.

48. Izglitojamie ir tiesigi brivi izteikt un aizstavet savas domas un uzskatus, paust attiecksmi
par izglitibas iestades darba organizaciju, izglitibas procesu un izteikt priekslikumus izglitibas
iestades dzives pilnveidosanai, apspriest radusas problémas ar pedagogiem un izglitibas iestades
vadibu.

49. Aizstavet savas tiesibas, izmantojot izglitibas iestades izglitojamo paSparvaldi.

50. Piedalities izglitibas iestades sabiedriskaja dzive.

51. Parstavet izglitibas iestadi dazada m&roga pasakumos, konkursos, sacensibas, olimpiades.

52. Izglitojamajiem ir tiesibas uz dzivibai un veselibai droSiem apstakliem izglitibas iestade
un tas organize&tajos pasakumos.

53. Izglitojamie ir tiesigi sanemt bezmaksas profilaktisko veselibas apriipi un neatlickamo
medicinisko palidzibu normativajos aktos noteiktaja apmera.

54. Nepieciesamibas gadijuma izglitojamiem un pedagogiem ir tiesibas versties pie izglitibas
iestades atbalsta personala: sociala pedagoga, speciala pedagoga, izglitibas psihologa vai logopéda.

IV. Izglitojamo pienakumi

55. Izglitojamiem izglitibas iestade ir $adi pienakumi:

55.1. ieverot un izpildit izglitibas iestades darbinieku likumigas prasibas;

55.2. ieveérot étikas un morales normas atbilstosi savam vecumam;

55.3. ieverot izglitibas iestades nolikumu un iek$gjas kartibas noteikumus, ka ari citus
saistosos ieksgjos noteikumos, ar kuriem izglitojamie iepazistinati,

55.4. ierasties izglitibas iestad¢ tira, sakopta apg€rba un apavos. Sporta stila apgérbu
(treninbikses) izmantot tikai sporta stundas un pasakumos. Galvas segas atstat garderobg;

55.5. veselibas un higiénas nolukos izmanto mainas apavus;

55.6. izglitojamiem no 1. — 9. klasei ierasties izglitibas iestad€ skolas formas:

55.6.1. polo krekls vai T-krekls, veste, hudijs, kleita, jaka.

55.6.2. mugura vismaz viens no minétajiem apgérbiem peleka, tumsi zila vai dzeltena krasa,
uz kura ir skolas logo.

55.6.3. piektdiena — neformala apgérba diena. Ja picktdiena izglitibas iestadé notiek kads
svinigs pasakums, “neformala apgérba diena” tiek parcelta uz konkrétas nedélas ceturtdienu.

55.7. svéetku dienas izglitibas iestadg izglitojamiem ierasties klasiska / lietiska stila apgérba:

55.7.1. meiteném: lietiSka stila kleita, bliize, svarki, sarafans, bikses, Zakete, jacina, veste,
skolas forma, kurpes;

55.7.2. zéniem: lietiSka stila krekls, bikses, zakete, veste, uzvalks, skolas forma, kurpes;

55.7.3. svetku apgerbs nav sporta térps un sporta apavi, Sorti, T-krekls, legingi, saplésti dzinsi,
pludmales stila t€rpi un apavi.

55.8. savlaicigi ierasties izglitibas iestadg;

55.9. apmeklet macibu stundas atbilstosi stundu sarakstam vai veiktajam izmainam,;

55.10. sekmigi macities (macities atbilstosi savam sp&jam, censoties uzlabot savu sniegumu);

55.11. katru dienu sekot 11dzi macibu sasniegumiem un informacijai E-klasg;

55.12. macibu stundas precizi izpildit macibu priekSmeta pedagoga prasibas un noradijumus,
bt pieklajigam, netraucét klases biedriem un pedagogam. Ievérot pargjo izglitojamo tiesibas uz
netraucétu izglitibas ieguvi;

55.13.biit pieklajigam saskarsmé ar citiem izglitojamajiem, darbiniekiem un iestades
apmekletajiem;

55.14. uz macibu stundam sagatavoties, nemt lidzi nepiecieSamos macibu lidzeklus un
piederumus;

55.15. pirms macibu stundu sakuma mobilos telefonus un citas viedierices nodot klases
audzinatajam vai macibu priekSmeta skolotajam; atpakal telefonus u.c. nodotas viedierices
izglitojamais vares sanemt péc ped€jas macibu stundas;

55.16. iziet no klases macibu stundas laika drikst tikai ar macibu priekSmeta pedagoga atlauju;



55.17. uz sporta stundam ierasties sporta t€rpa un sporta apavos, kas nav ikdienas apavi. No
sporta stundas atbrivotie izglitojamie, uzradot sporta pedagogam arsta vai vecaku zimi, atrodas sporta
zalg;

55.18. parvietojoties pa izglitibas iestadi, izglitojamajiem ir aizliegts driizméties, skriet,
gristities, Tpasi pie logiem un kapném, klaigat un citadi radit trauc&josus troksnus;

55.19. ieverot izglitibas iestades tradicijas;

55.20.ar cienu iztur€ties pret valsti un sabiedribu, valsts un izglitibas iestades simboliku un
atributiku;

55.21. nekavégjoties informét izglitibas iestades darbiniekus, ja izglitojamais kadas personas
darbiba saskata draudus savai vai citu personu drosibai;

55.22. uznemties atbildibu par valdijuma nodoto izglitibas iestades mantu. Ja izglitojama
ricibas rezultatd nodarits kait€jums izglitibas iestades mantai vai izglitibas iestadei (tostarp, ja ta
netiek noteiktaja termina atdota izglitibas iestadei), izglitojamais atlidzina lietas faktisko ta briza
vertibu;

55.23. riipéties par izglitibas iestades vidi, inventara saglabasanu, kartibu un tiribu,

55.24 ieverot tiribu iestad€ un sanitari higi€niskas prasibas koplietoSanas telpas (piemeram,
gaitenos, €édamzalg, tualetes, dusas);

55.25. riipéties par savu veselibu, tai skaita ieveérot personigo higiénu;

55.26. ieverot ugunsdrosibas, celu satiksmes noteikumus un drosibas tehnikas noteikumus
macibu priek§metu kabinetos, sporta nodarbibas un sacensibas, ekskursijas un citos izglitibas iestades
organizetajos vai atbalstitajos pasakumos;

55.27. par ugunsgréku vai citu negadijumu nekavgjoties zinot iestades darbiniekiem un
izpildit vinu noradijumus;

55.28. precizi izpildit noteiktas prasibas arkartas situacijas;

55.29. iesniegt klases audzinatajam arsta vai vecaku attaisnojosu zimi, ierodoties izglitibas
iestadé nakamaja diena péc slimoSanas vai prombiitnes.

V. Izglitojamo drosiba un tiesibu aizsardziba

56. Izglitojamajiem aizliegts pielaut tadu ricibu, kas varétu radit draudus pasa un citu cilvéku
veselibai un drosibai. Izglitojama pienakums ir neiesaistities apSaubamas un nepazistamu cilvéku
kompanijas, ricibas un sarunas.

57. Emocionalas un fiziskas vardarbibas vai citu draudu savai un citu personu drosibai
gadijumos, izglitojamo pienakums ir nepiekrist draudu izraisitaja ricibai, nekav€joties saukt paliga
izglitibas iestades darbiniekus, laicigi lugt palidzibu klases audzinatajam, izglitibas psihologam,
socialajam vai citiem pedagogiem.

58. Izglitibas iestades telpas un tas teritorija aizliegts:

58.1. ienest alkoholiskos dz€rienus, tabakas izstradajumus, elektroniskas cigaretes,
narkotiskas, psihotropas vielas vai atrasties to ietekmé;

58.2. ienest, lietot, glabat un realizet gazes baloninus, gazes pistoles, Saujamierocus un
aukstos ierocus;

58.3. spelét kartis un citas spéles (kas apdraud savu un citu drosibu), spelet galda spéles
vai citas spéles, lai giitu materialu vai cita veida labumu;

58.4. ienest lietas, kas trauc€ macibu procesu un apdraud citu cilvéku veselibu (tostarp
majdzivniekus u.tml.);

58.5. macibu stundu vai citu nodarbibu laika lietot viedtalrunus, datortehniku vai citas
ierices, ja tas nav paredz€ts macibu procesa IstenoSanai;

58.6. filmeét macibu stundas, citas nodarbibas, sanaksmes, €dnicas telpas un publiskus
pasakumus bez direktora, direktora vietnieka vai pedagoga saskanojuma;

58.7. aizliegts interneta vide un publiskaja telpa izplatit nepatiesu, aizskaroSu vai draudus
saturoSu informaciju saistiba ar izglitibas iestades darbiniekiem un izglitojamajiem;

59. Izglitojamo uzvedibu sporta halleé un zale nosaka “Alojas Ausekla vidusskolas sporta
halles kartibas noteikumi” ( 3.pielikums).

60. Izglitojamie tiek iepazistinati ar izglitibas iestades evakuacijas planu, operativo
dienestu izsaukSanas iesp&jam un ricibu ekstremalas situacijas, ka ar1 ar droSibas instrukcijam.
Izglitojamo iepazistinasanu ar Siem dokumentiem registré klases Zzurnala. Izglitojamais atbilstosi
sp&jam un prasmém to apliecina ar ierakstu "iepazinos", noradot datumu un parakstu. Evakuacijas



planu izvieto izglitibas iestades telpas visiem pieejama vieta. AtteikSanas parakstit apliecinajumu vai
jebkada citada apliecindjuma neveikSana neietekmé izskaidroto noteikumu un prasibu spéka esamibu
un to saistoSo speku izglitojamam.

61. Arkartas situacijas, atskanot trauksmes signalizacijai, tiek veikta izglitojamo evakuacija
saskana ar noteikumiem par ricibu ekstremalas situacijas, izglitojamie izpilda atbildiga pedagoga
noradijumus.

62. Par izglitibas iestades darbinieku maldinasanu par ekstremalam situacijam izglitojamais
atbild normativajos aktos noteiktaja kartiba.

63. Traumu vai pekSnu veselibas traucgjumu gadijumos izglitojamajiem nepiecieSams
versties pie izglitibas iestades medmasas vai klases audzinataja.

64. Socialas vai psihologiskas palidzibas nepiecieSamibas gadijumos izglitojamajiem
nepiecieSams versties pie klases audzinataja, atbalsta personala vai izglitibas iestades vadibas.

65. Izglitibas iestade ir tiesiga ierobezot izglitojama tiesibas uz privatipaSuma
neaizskaramibu gadijumos, ja tas apdraud pasa izglitojama intereses, citu izglitojamo, pedagogu,
izglitibas iestades vadibas un apmekl&taju tiesibas, ka ari izglitibas procesu un ieks€jo kartibu
izglitibas iestade, izglitibas iestades mantu vai ka citadi ir saistits ar tiesibu parkapumu (pamatojums:
Satversmes 105.pants, Izglitibas likums un Bérnu tiesibu aizsardzibas likums).

66. Izglitibas iestades pienakums ir noverst parkapumu vai jebkuru ta raSanas iesp&jamibu,
izglitojamajam labpratigi noversot to, ka ar1 lemt par nepiecieSamibu zinot paSvaldibas parstavjiem
(barintiesa, policija) un izglitojama vecakiem situacijas noreguléSanai, ja parkapums (vai pamatotas
aizdomas par parkapumu) netiek labpratigi noveérsts no izglitojama puses.

67. Izglitibas iestade ir noteikti droSibas un saistitie kartibas noteikumi, ar kuriem iepazistina
izglitojamos, uzsakot macibu gadu, ka ar1 pirms katras ekskursijas un pargajiena, pirms katra
pasakuma un sporta sacensibam, ka ar1 pirms tadu jaunu darbibu uzsakSanas, kuras var apdraudét
izglitojamo dro$ibu un veselibu.

VII. Atbildiba par noteikumu parkapumiem

68. Atbildiba par parkapumiem nodroSina izglitojamo disciplinéSanu iek$gjas kartibas
noteikumu iev@rosanai, citu parkapumu izdariSanas novér$anai un izglitojamo, pedagogu, darbinieku
un citu personu likumiskas tiestbu un interesu ievérosanu.

69. Piem@rotais sods par izglitojama parkapumu ir attiecigs ietekmé&Sanas ltdzeklis, kura
pamats ir izglitojama likumisko pienakumu nepildiSana, kas noteikti normativajos aktos un
konkretizeti Sajos noteikumos.

70. Kartibu ka rikoties, ja izglitojamais neapmekl€ izglitibas iestadi nosaka “Riciba macibu
stundu kavéjumu gadijumos”. (4.pielikums)

71. Gadijumos, kad izglitojama darbiba ir radijusi ilgstoSu konfliktsituaciju klasé un negativi
ietekmé klases emocionali psihologisko fonu, vai par ipasi rupjiem parkapumiem, kas aizskar citu
personu pamattiesibas uz dzivibu, veselibu, privatuma neaizskaramibu u.tml., tiek ieverota “Kartiba
par ricibu, ja tiek konstat€ti normativo aktu un izglitibas iestades ieksejas kartibas noteikumu
parkapumi”. (5.pielikums)

VI1Il. Nosleguma jautajums
72. Atzit par speku zaud@jusus izglitibas iestades 2022.gada 1.decembra ieks€jos noteikumus
Nr.16./3 ,Ieksgjas kartibas noteikumi”.
73. Noteikumi pienemti Skolas padomes seéd€ 27.08.2024.

Direktore Ina Sternfelde



5.

6.

1.pielikums

Alojas Ausekla vidusskolas garderobes kartibas noteikumi

I. Visparigie jautajumi

. Alojas Ausekla vidusskolas (turpmak — Skola) garderobes lietoSanas noteikumi nosaka kartibu

garderobes telpas un izglitojamo individualo garderobes skapiSu lietoSana.

. Skola tiek nodrosinata iesp€ja 4. — 12. klasu izglitojamiem izmantot Skolas garderobi, ievérojot

Sos noteikumus.

. Par izglitojamam lietoSana nodota skapisa kartibu, saturu, ka ari bojajumiem, kas radusies

izglitojama vainas dgl, atbild izglitojamais vai ta tiesiskais parstavis.

. Garderobe ir atverta darba dienas no plkst.8.00 — 19.00.

I1. Garderobes individualo skapiSu lietoSana

Par garderobes skapiSu sadalijumu izglitojamiem ir atbildigs Skolas dezurants un klases
audzinatajs.

Macibu gada sakuma izglitojamiem tiek pieSkirts lietoSana garderobes skapitis un skapisa atsléga
ar skapiSa numura mark&umu.

7. Garderobes skapiSa viena atsl€ga glabajas pie izglitojama, otra — pie Skolas dezuranta.

8.
9.

10.

11.
12.

13.

14.
15.

16.

Sanemot atslégu, izglitojamais to apliecina ar parakstu.
Macibu gada sakuma klases audzinatajs veic instruktazu par garderobes lietoSanas noteikumu
ieverosanu, ko izglitojamie apliecina ar parakstu instruktazas lapas..
Macibu gada nosléguma vai partraucot macibas Skola, izglitojamais garderobes skapiti atstaj
tukSu un tiru, atslégu nodod dezurantam, apliecinot to ar parakstu.
Izglitojamiem aizliegts nodot lietoSana sava garderobes skapiSa atslégu citam personam.
Garderobes skapitT drikst glabat virsdrébes, sporta térpu, macibu lidzeklus, personigas lietas. Ara
un mainas apavi janoliek zem garderobes skapiSa, tam Tpasi paredzeta vieta.
Garderobes skapiti aizliegts uzglabat partikas produktus, dz&rienus un citus priekSmetus, kuri nav
nepiecieSami macibu procesa.
Aizliegts garderobes skapiti apzimét, aplimét un citadi bojat.
Ja rodas aizdomas par neatlautu priekSmetu vai vielu glabasanu, skolas vadibai ir tiesibas atvert
un veikt skapiSa parbaudi izglitojama klatbiitné.
Garderobes skapiSa atslégas nozaudéSanas gadijuma izglitojamais par nozaud€Sanas faktu
nekavejoties inform€ Skolas dezurantu. Izglitojamais raksta paskaidrojumu un tam pievieno
vecaka/likumiga parstavja iesniegumu, ar liigumu, izgatavot atslégas dublikatu. Par jaunas
atslégas izgatavoSanu izglitojama vecaks/likumigais parstavis 3 darba dienu laika samaksa EUR
5,00 pie Skolas dezuranta.

II1. Garderobes lietoSanas kartiba un drosibas noteikumi

17. Garderobes skapiSos nav velams atstat vertigas lietas. Par garderobes skapiti atstatajam lietam

atbildigs ir izglitojamais

18. Garderobgé izglitojamais drikst uzturéties pirms un péc macibu stundam vai starpbrizos, lai sava

skapiti panemtu vai novietotu macibu procesam nepiecieSamas lietas.

19. Izglitojama pienakumi:



19.1. turet skapiti aizslégtu, tiru un sakartotu,

19.2. sporta terpu reizi nedéla nemt lidzi uz majam un to izmazgat,

19.3. nekavgjoties zinot dezurantam par konstatétajiem skapisa bojajumiem.
20. Garderobes telpa aizliegts:

20.1. uzturéties bez vajadzibas,

20.2. skali uzvesties, skraidit, traucét citiem,

20.3. piegruzot garderobes telpas,

20.4. bojat garderobes inventaru, garderobes skapiti vai ta atslégas,

20.5. atstat mantas arpus garderobes skapisa (iznemot apavus),

20.6. atstat neaizslégtu garderobes skapiti.
21. Par kartibu un drosibu garderobes telpas atbild Skolas dezurants.
22. Par skapiSa bojajumiem, kas raduSies izglitojama vainas dg&l, atbild izglitojamais un vina

vecaki/likumigie parstavji.

IV. Nosléguma jautajumi

23. Garderobes lietosanas noteikumi ir izvietojami skolas garderobé redzama vieta.

24. Gadijumos, ja rodas domstarpibas starp dezurantu un izglitojamo saistiba ar Skolas garderobes
lietoSanas noteikumiem, dezurantam ir tiesibas zinot par to klases audzinatajam, socialajam
pedagogam vai Skolas vadibai.

25. Atkartota parkapuma gadijuma izglitojamam tiek liegta iesp&ja izmantot individualo garderobes
skapiti uz noteiktu laiku vai lidz macibu gada beigam.

26. Ja izglitojamais aizmirsis majas garderobes skapiSa atslégu, virsdrébes tiek atstatas publiskaja
garderobes dala.



2.pielikums
Alojas Ausekla vidusskolas bibliotékas kartibas noteikumi

1. Visparigie noteikumi
1.1. Bibliotekas lietoSanas noteikumi nosaka Alojas Ausekla vidusskolas (turpmak teksta —
Skolas) biblioteékas (turpmak teksta — Biblioteka) pakalpojumu sniegSanas kartibu
lietotajiem.
1.2. Bibliotekas lietotaja tiesibas un pienakumus nosaka Bibliot€kas likums un citi Latvijas
Republikas normativie dokumenti.
2. Bibliotékas lietotaju registracijas un pakalpojumu kartiba

2.1. Biblioteka apkalpo Alojas Ausekla vidusskolas izglitojamos, pedagogus un skolas

darbiniekus, izglitojamo vecakus, pamatojoties uz Bibliotékas reglamentu.

2.2. Registrejoties Biblioteka, lietotajiem ir jaiepazistas ar Bibliotékas lietosanas noteikumiem

un ar savu parakstu jaapstiprina $o noteikumu ievérosanu.

2.3. Bibliotekas sniegtie pakalpojumi ir bezmaksas.

2.4. Lietotajam lidzi nemsanai izsniedz ne vairak ka 3 gramatas vai citus iespieddarbus, iznemot
macibu gramatas.

2.5. Sanemto gramatu un iespieddarbu izmantoSanas termins ir 15 dienas, macibu gramatam —
macibu gads. NepiecieSamibas gadijuma lietoSanas terminu var pagarinat, ja sanemtos
izdevumus nepieprasa citi lietotaji.

2.6. No Bibliotekas uz majam neizsniedz uzzinas literatiru (enciklop@dijas, vardnicas u.tml.),
makslas albumus, retos un biezi pieprasitos izdevumus (jaunakus par 2 ned€lam), ar Siem
materialiem apmekl&taji var stradat lasttava.

2.7. Macibu gramatas izglitojamiem izsniedz augusta peéd€ja ned€la vai septembra pirmaja
nedéla péc ieprieks sastadita grafika, kur katrai klasei noradits konkréts gramatu sanemsanas
laiks.

2.8. Macibu gramatas jaunajam macibu gadam sanem izglitojamie, kuri iepriek§€ja macibu gada
beigas ir nodevusi visas gramatas Alojas Ausekla vidusskolas biblioteka un Alojas pilsétas
biblioteka, un nav biblioteku paradnieki.

2.9. Macibu gramatas nodod macibu gada beigas péc sastadita grafika. Katras klases
izglitojamie skolotaja vadiba ierodas biblioteka noraditaja laika un nodod jau sakartotas
macibu gramatas. Bibliotekas darbinieki pienem tikai sakartotas un salabotas gramatas bez
bojajumiem, svitrojumiem un ar kvalitativiem apvakojamajiem vaciniem vai bez tiem.

2.10. Vienu reizi ménesi Biblioteka tiek noteikta sanitara diena. Saja diena Biblioteka
lasttajiem ir slégta.

2.11. Bibliotekas lietotaju, kur§ neievéro Bibliotekas lietoSanas noteikumus, launpratigi trauce
darbu citiem lietotajiem vai Bibliote€kas darbiniekiem, var izraidit no Bibliotekas telpam.

3. Bibliotekas lietotaja tiesibas

3.1. Iepazities ar Bibliotekas lietoSanas noteikumiem.

3.2. Izmantot Bibliotekas krajumu un informacijas sisteému.

3.3. Sanemt pilnigu informaciju par Bibliot€kas krajumu un informacijas resursus.
3.4. Prasit palidzibu gramatu izvéle un informacijas atrasana.

3.5. Iesniegt priekSlikumus, atsauksmes, stidzibas par Bibliotekas darbu Skolas direktoram.



4. Bibliotekas lietotaju pienakumi

4.1.
4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

Ieverot Bibliotekas lietoSanas noteikumus.
Neiznest no Bibliotekas iespieddarbus un dokumentus, kuru sanemSanu vin§ nav
noformgjis pie bibliotekara.
Biblioteka sanemtos iespieddarbus un dokumentus nodot Bibliotekas noteiktaja termina.
Saudzigi izturéties pret lietoSana nodotajiem iespieddarbiem un dokumentiem.
Iespieddarbos nedrikst veikt atzimes, svitrojumus, plést vai izdz€st lapas, att€lus u.c. Par
pamanitiem bojajumiem zinot bibliotekaram.
No Bibliotekas nemtos iespieddarbus un dokumentus nedot citiem lietotdjiem bez
bibliotekara atlaujas.
Atlidzinat Biblioteékai raduSos zaud&jumus nozaud€jot vai sabojajot Bibliotékas izsniegto
iespieddarbu, dokumentu vai macibu gramatu:

4.6.1. to aizstat ar identisku vai lidzveértigu iespieddarbu, dokumentu vai macibu

gramatu;
4.6.2. ja tas nav iesp&jams, atlidzinat ta vertiba nauda, atbilstosi Bibliotekas uzskaites
dokumentos noraditajai cenai.

Nedglas laika p&c macibu gramatu sanemsanas apvakot tas un/vai saglabat gramatu vacinus
11dz macibu gada beigam.
Par nepilngadigo biblioteku lietotaju sabojatajam un pazaud€tajam gramatam materialo
atbildibu nes vinu vecaki vai aizbildni.
Absolvejot Skolu vai izstajoties no tas, izglitojamam janokarto visas saistibas ar Biblioteku
un Bibliotekas darbiniekam jaizsniedz apgaitas lapa, ka Bibliot€ka nav paradu. Kamér
izglitojamais nav uzradijis Skolas lietvedei $o apgaitas lapu, Skola vinam neizsniedz
dokumentus.

5. Datoru lietoSana

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.
5.6.

5.7.

Datori paredzeéti macibu procesam nepiecieSamas informacijas mekleSanai, petniecisko
darbu, referatu u.c. Skolai nepiecieSamo darbu izstradei. Ja dators netiek izmantots macibu
procesa vajadzibam, to drikst izmantot individualaja vajadzibam.
Datoru nedrikst izmantot spélu spéléSanai. Aizliegts apmekl&t interneta saites, kuru
apliikoSana nav paredzeta nepilngadigajiem .
Pie viena datora drikst stradat tikai viens datorlietotajs (iznemot gadijumus, kad datoru izmanto
macibu procesa grupu darbam).
Pirms sakt darbu pie konkréta datora, registréties datoru lietotaju zurnala, noradot konkréta
datora nr. un lietoSanas laiku. Beidzot darbu pie konkréta datora, noradit laiku registracijas
zurnala un ar parakstu apliecinat, ka dators ir lietoSanas kartiba.
Ar datortehniku jarikojas saudzigi, nedrikst lietot neparbauditus datu nes€jus.
Aizliegts mainit datora konfiguraciju vai uzstadit programmas, ka ar1 kopét un parvietot
programmnodroS§inajumu.
Stradajot ar datoru stingri ieverot darba droSibas, elektrodrosibas un ugunsdroSibas
noteikumus:

5.2.1. neizslégt un neieslégt no jauna kontaktdaksSinu tikla;

5.2.2. nepielaut iespg&ju, ka aparatiira nonak dazadi siki metaliski priekSmeti (saspraudes,

skavas u.c.);



5.2.3. neaiztikt elektriskos vadus, to savienojumus, kontaktdakSas, kontaktligzdas,
datoru dalu savienojoSos vadus u.c.;
5.2.4. konstatgjot datora darbibas trauc€jumus, nepiecieSams partraukt darbu un par to
informét Bibliotekas darbiniekus.
5.8. Izmantojot personigos datorus vai datu nes&jus, informét par to Bibliot€kas darbiniekus.
5.9. Lietotaji, kuri neievéro Sos noteikumus, var sanemt Bibliotékas darbinieku aizliegumu
izmantot datorus uz laiku Iidz 6 mé&nesSiem.



NoabkowdrE

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

3.pielikums
Alojas Ausekla vidusskolas sporta halles kartibas noteikumi

Zalg atlauts ienakt tikai sporta, mainas apavos, zek&s vai bahilas.

Nodarboties ar sporta aktivitatém atlauts tikai ar iekStelpas piemérotiem sporta apaviem.
Saudzigi izturéties pret inventaru un aprikojumu.

Ieverot personigo higiénu, kartibu un tiribu.

Atkritumus mest tikai tam paredz&tajas vieta.

Ievérot pedagogu un treneru noradijumus.

Aizliegts ienest €dienu un dzerienus stikla vai skarda iepakojumos, alkoholiskus dzerienus,
cigaretes un/vai citas apreibinoSas vielas, ierocCus, spragstvielas, viegli uzliesmojosas vai
indigas vielas, kas var trauc€t macibu stundu, sacensibu un citu pasakumu norisi un apdraudét
citu cilveku veselibu, drosibu vai dzivibu.

Aizliegts lietot koslajamo gumiju, splaut vai splaudities.

Sporta nodarbibas notiek pedagoga, trenera vai citas atbildigas personas vadiba un
uzraudziba.

Nodarbibu un sacensibu laika katrs pats atbild par savam personigajam lietam, savu dros§ibu
un veselibu.

Bez vajadzibas neuzturéties gérbtuvés un savlaicigi atbrivot sporta halles telpas péc macibu
stundam, nodarbibam, treniniem, pasakumiem.

Negadijumu, traumu, veselibas problému gadijuma nekavgjoties griezties pie pedagoga,
trenera vai citas atbildigas personas.

Vecaki vai citas pilnvarotas personas, kuras ierodas Hallg€ kopa ar b&rniem, uznemas atbildibu
par savu bernu drosibu un veselibu.

Zales laukumos esoSo aprikojumu (volejbola tiklu, basketbola grozus, futbola vartus u.c.)
drikst parvietot tikai saskanojot to ar atbildigo sporta halles dezurantu.

Sporta halles telpu atslégas deZurants pret parakstu izsniedz tikai pedagogam, trenerim vai
citam par pasakumu atbildigajam pieaugusajam.

Sporta halles telpas péc to izmantoSanas jaatstaj kartiba, inventars janovieto noliktava,
volejbola tikls janoregulé ta sakotn€ja augstuma (ja tiek uzlikts cits augstums).

Alojas Ausekla vidusskolas darbinieki ir tiesigi nekav@joties izraidit no sporta halles
nepiederoSas personas un ikvienu, kurs§ parkapj Sos noteikumus.

Noteikumu nezinaSana neatbrivo apmeklgtajus no atbildibas un soda parkapumu izdariSanas
gadijuma.



4.pielikums

Riciba macibu stundu kavejumu gadijumos

1. Jaizglitojamais nevar ierasties izglitibas iestadg, izglitojama vecaki (turpmak ari — likumiskie
parstavji) piesaka stundu kavéjumu E-klas€, noradot kav&juma iemeslu.

2. Pedagogs macibu stundas/nodarbibas laika registré izglitojama kavéjumu E-klasg.

3. Klases audzinatajs regulari, bet ne retak ka 1x ménest veic stundu apmekl&jumu kontroli. Ja
izglitibas iestadei nav informacijas par izglitojama neierasanas iemesliem, klases audzinatajs sazinas
ar izglitojama vecakiem kave&jumu iemeslu noskaidrosanai.

4. Attaisnojosi iemesli:

4.1. arsta vai medicinas iestades izsniegta izzina; klases audzinatajs to registré E-klas€é un nodod
izglitibas iestades medmasai; ja arsts ir atbrivojis no sporta, izglitojamais uzrada zimi sporta
skolotajam;

4.2. vecaku iesniegums sliktas passajlitas vai gimenes apstaklu d€] (ne vairak par 3 dienam
meénesi);

4.3. izglitibas iestades medmasas atbrivojums (Iidz vienai macibu dienai);

4.4. izglitojama piedaliSanas olimpiades, konkursos, sacensibas un citos skolas vai arpusskolas
pasakumos;

4.5. vecaku iesniegums (4.1.pielikums) izglitibas iestades vaditajam par izglitojama prombiatni
gimenes atpitas brauciena dél. Iesniegums jaiesniedz ne vélak ka ned€lu pirms planota brauciena.
Prombitnes laika macibu saturu izglitojamais apgust patstavigi.

5. lIzglitibas iestades kav€juma attaisnojosSo dokumentu izglitojamais iesniedz klases
audzinatajam uzreiz pec ierasanas skola.

6. Lidz bridim, kame@r izglitibas iestades riciba nav izglitojama kav@uma attaisnojosa
dokumenta, informacijas, macibu process tiek uzskatits par neattaisnoti kavetu.

7. Jaizglitojamais neattaisnoti kavégjis 1 - 10 macibu stundas, klases audzinatajs:

7.1. ar izglitojamo parruna esoSo situaciju, cenSoties noskaidrot kav&juma iemeslus;

7.2. informé izglitojama vecakus;

7.3. veic ierakstu E-klases sadala “Individualas sarunas ar vecakiem un skoléniem”.

8. Ja izglitojamais neattaisnoti kavejis 11- 20 macibu stundas:

8.1. klases audzinatajs rakstiski informe skolas socialo pedagogu (4.2.pielikums);

8.2. socialais pedagogs organizé€ sarunu ar izglitojamo un vina vecakiem, vienojoties par
turpmako ricibas planu.

9. Ja izglitojamajam ir vairak ka 20 neattaisnoti kavétas macibu stundas, klases audzinatajs:

9.1. ir atbildigs par informacijas ievadiSanu VIIS datu baze (pie skolas lietvedes);

9.2. sadarbiba ar socialo pedagogu rakstiski nostita informaciju LimbaZzu novada socialajam
dienestam;

9.3. E-klases pasta rakstiski inform& izglitojama vecakus un veic ierakstu E-klases sadala
“Individualas sarunas ar vecakiem un skoléniem”.

10. Ja izglitojamais turpina neattaisnoti kaveét macibu stundas, jautajums tiek skatits izglitibas
iestades Atbalsta komandas sanaksmg, piedaloties administracijas parstavim un klases audzinatajam.
NepiecieSamibas gadijuma tiek inform&ta Limbazu novada paSvaldibas Institiiciju sadarbibas grupa.



4.1.pielikums

Alojas Ausekla vidusskolas

direktorei Inai Sternfeldei

/Vecaka vards, uzvards/

IESNIEGUMS

Ludzu atlauju manam (-ai) d€lam/meitai

macas klas€ kopa ar

izbraukt uz (uz kurieni,

izbraukuma mérkis)

no 20 .gada lidz 20 .gada

Izglitibas iestadg izglitojamais atgriezisies

Esmu inform@ta/-s un piekritu, ka prombiitnes laika macibu saturu izglitojamais apgiist patstavigi.

Datums:
Klases audzinatajs: (vards, uzvards) (paraksts)
Vecaks: (vards, uzvards) (paraksts)

Izglitojamais: (vards, uzvards) (paraksts)




4.2.pielikums

Alojas Ausekla vidusskolas

socialajam pedagogam Irénai Gravinai

. klases audzinataja

IESNIEGUMS

Informé&ju, ka Kklases izglitojamais

no lidz neattaisnotu iemeslu del ir kavgjis

macibu stundas.

Macibu stundu kavésanas iemesli:

Klases audzinataja veiktais darbs (konkr&ti datumi, laiki, veiktas darbibas, rezultats):

Datums Paraksts

Iesniegums sanemts

(datums, paraksts)



5.pielikums

Kartiba par ricibu, ja tiek konstatéti normativo aktu un izglitibas iestades
iekSejas kartibas noteikumu parkapumi

. Visparigie jautajumi

1. Kartibas par Alojas Ausekla vidusskolas (turpmak - izglitibas iestade) vaditaja, pedagogu un
darbinieku ricibu, ja tiek konstatéti normativo aktu vai iek$gjas kartibas noteikumu parkapumi
(turpmak - Kartiba) mérkis ir izglitojamo uzvedibas problému parvaréSana un riska faktoru
mazinasana, radot drosu vidi izglitojama personibas attistibai.

Kartiba nosaka:

2.1. ricibu pirma limena uzvedibas problemu, t.i., atsevisku vai situativu noteikumu parkapumu
gadijuma, kad izglitojama uzvedibai raksturigs zems savas vai citu dzivibas, veselibas, drosibas vai
mantas apdraud&juma risku limenis;

2.2. ricibu otra limena uzvedibas problému, t.i., atkartotu un regularu noteikumu parkapumu
gadijuma, kad izglitojama uzvedibai raksturigs vidéjs savas vai citu dzivibas, veselibas, drosibas vai
mantas apdraud&juma risku limenis;

2.3. ricibu vardarbibas gadijuma starp izglitojamajiem, kad uzvedibai raksturigs augsts savas
vai citu dzivibas, veselibas, drosibas vai mantas apdraud&juma risku limenis;,

2.4. ricibu konflikta situacijas starp izglitojamo un izglitibas iestades darbinieku;

2.5. ricibas planu, ja izglitibas iestade konstate vai ir aizdomas, ka izglitojamais iegadajies,
lietojis, glabajis vai izplatijis atkaribu izraisoSas vielas;

2. Darba ar izglitojamo problémsituaciju risinasanu tiek ievérota konfidencialitate. Saskana ar
Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma noteikto, informacija, kuru par izglitojamo ieguvis izglitibas
iestades darbinieks, ir ierobezotas pieejamibas, un zinas, kas jebkada veida var€tu kaitét b&rna
turpmakajai attistibai vai vina psihologiska lidzsvara saglabasanai, nav izpauzamas. Visi dokumenti,
saistiti ar konkrétam problémsituacijam, glabajas péc piederibas pie klaSu audzinatajiem vai
izglitibas iestades atbalsta personala.

Il. Pirma limena uzvedibas problémas

3. Izpauzas ka atseviski vai situativi Alojas Ausekla vidusskolas Ieksgjo kartibas noteikumu
un/vai citu normativo aktu parkapumi, kas nav saistiti ar sevis vai citu dzivibas, veselibas un drosibas
apdraudeésanu:

4, Sadai uzvedibai raksturigs zems savas vai citu dzivibas, veselibas, droSibas vai mantas
apdraudéjuma risku limenis.

5. Pedagogs, kur§ pamana pirma lIimena uzvedibas problémas:

5.1. mutiski aizrada izglitojamam 1 — 2 x, atgadinot par noteikumu neievérosanas sekam;

5.2. mutiski aizrada izglitojamam treSo reizi, veic negativu uzvedibas ierakstu E-klasé un
individualu sarunu ar izglitojamo, kuras laika noskaidro uzvedibas problémas c€lonus, izskaidro
izglitojama ricibas iesp&jamas sekas un to kaitigumu, parruna vélamos uzvedibas modelus, konflikta
gadfjuma — uzklausa visas gadijuma iesaistitas puses;

5.3. mutiski aizrada izglitojamam ceturto reizi, veic negativu ierakstu E-klasé un sagatavo
kopigu vestuli vecakiem (5.1.pielikums).

6. Ja ir veikti tris negativie ieraksti E-klas€, pedagogs kopa ar izglitojamo sagatavo véstuli
vecakiem.



7. Ja ir sagatavotas un nosititas tris véstules vecakiem, pedagogs mutiski informé klases
audzinataju un uzsak izglitojama uzvedibas novéroSanu macibu stundu laika, veicot pierakstu
nevélamas uzvedibas darbibai peéc ABC shémas (5.2.pielikums).

7.1. véroSanu veic 2 nedélas;

7.2. fiks€to informaciju pedagogs parruna ar klases audzinataju un atbalsta personalu, pienemot
kopigu 1émumu par talako ricibu.

8. Klases audzinatajs veic parrunas ar izglitojamo un vecakiem, informé par talako ricibu.

9. Ja izglitojama uzvediba nav uzlabojumu, klases audzinatajs raksta iesniegumu atbalsta
komandai, noradot zinas par izglitojamo un raksturojot gan situaciju, kuras risinasana lidz
palidzibu, gan ari informé par veiktajam darbibam problémsituacijas risinasana (5.3.pielikums).

Il. Otra I'mena uzvedibas problemas

10. Izpauzas ka izglitibas iestades ieks$€jas kartibas noteikumu (kas saistiti ar sevis vai citu
dzivibas, veselibas un drosSibas apdraudésanu) atkartota un regulara parkapsana:

10.1. mantas bojasana, ka rezultata tick apdraud&ta citu personu manta, veseliba, drosiba;

10.2. atkartotas un sistematiskas vardarbigas darbibas izglitibas iestadg;

10.3. izteikta vai regulara izglitibas iestades darba un izglitibas procesa traucéSana;

10.4. sistematiska visparpienemto uzvedibas normu ignorésana;

10.5. smagas necienas izradiSana; u.c.

11. Sadai uzvedibai raksturigs vidéjs savas vai citu dzivibas, veselibas, drosibas vai mantas
apdraud€juma risku Itmenis.

12. Ja izglitibas iestades pedagogs vai darbinieks konstateé parkapumu vai konfliktsituaciju, tiek
sagatavota kopiga vestule vecakiem.

13.. Ja ir sagatavotas un nosititas tris vestules vecakiem, pedagogs mutiski informé klases
audzinataju un uzsak izglitojama uzvedibas novéroSanu macibu stundu laika, veicot pierakstu
nevélamas uzvedibas darbibai p&c ABC sh&mas (5.2.pielikums).

13.1. vérosanu veic 2 ned¢las;

13.2. fikseto informaciju pedagogs parruna ar klases audzinataju un atbalsta personalu, pienemot
kopigu lémumu par talako ricibu.

14. Klases audzinatajs veic parrunas ar izglitojamo un vecakiem, informé par talako ricibu.

15. Ja izglitojama uzvediba nav uzlabojumu, klases audzinatajs raksta iesniegumu atbalsta
komandai, noradot zinas par izglitojamo un raksturojot gan situaciju, kuras risinaSana ludz
palidzibu, gan arT inform¢ par veiktajam darbibam problémsituacijas risinasana (5.3.pielikums).

I11. Riciba vardarbibas gadijuma starp izglitojamajiem

16. Izpauzas ka tisa vardarbiba, nopietni apdraudot pasa vai citas personas (klases biedra,
pedagoga, izglitibas iestades darbinieka) veselibu, droSibu vai dzivibu.

17. Sadai uzvedibai raksturigs augsts savas vai citu dzivibas, veselibas, droiibas vai mantas
apdraud&juma risku limenis.

18. Ja izglitojamais ar savu ricibu vai uzvedibu apdraud savu vai citu izglitojamo droSibu un
veselibu, izglitibas iestades pedagogs vai darbinieks, kurs to pamanjis:

18.1.nodroSina izglitojamam, kur§ apdraud savu vai citu drosibu, veselibu vai dzivibu (vai citiem

minéta izglitojama klases biedriem) atrasanos cita telpa, kamer izglitojamais nomierinas vai ierodas
vecaki;



18.2. nepiecieSamibas gadijuma sazinas ar izglitibas iestades medmasu vai izsauc Neatlieckamas
mediciniskas palidzibas dienestu;

18.3.informé& par situaciju vadibas vai atbalsta komandas parstavi, zvanot pa INFO talruni
25421800;

19. Izglitibas iestades vaditajs sadarbiba ar atbalsta personalu izverte situaciju un nosaka talako
ricibas planu:

19.1.pedagogi uzsak izglitojama uzvedibas novérosanu macibu stundu laika, veicot pierakstu
nevélamas uzvedibas darbibai péc ABC shémas;

19.2.tiek organizeta izglitojama vecaku, klases audzinataja vadibas un/vai atbalsta personala
parstavju tik§anas, kura vienojas par turpmako ricibu izglitojama uzvedibas korekcijai, nosakot katra
atbildibu un iesaisti;

20. Ja iesaistitas puses veikuSas uzdevumus izglitojama uzvedibas korekcijai, bet nav sasniegts
v€lamais rezultats, tiek noteikti jauni uzdevumi, nosakot katra atbildibu un iesaisti,

21. Ja vecaki nesadarbojas ar izglitibas iestadi un nav izpildijusi uzdevumus izglitojama
uzvedibas korekcijai, izglitibas iestades vadiba vai socialais pedagogs rakstiski informé socialo
dienestu un Barintiesu

22. Konkreta gadijuma izskati$ana notiek normativaja akta par institiiciju sadarbibu b&rnu tiesibu
aizsardziba noteiktaja kartiba.

IV. Konflikti starp izglitojamo un izglitibas iestades darbinieku

23. Ja noticis konflikts starp izglitojamo un pedagogu vai izglitibas iestades darbinieku, kura
laika saskatama fiziska vai emocionala vardarbiba pret pedagogu vai izglitibas iestades darbinieku,
tiek veiktas $adas darbibas:

23.1.pedagogs vai izglitibas iestades darbinieks verSas pie izglitibas iestades vaditaja ar
rakstisku iesniegumu ar situacijas aprakstu;

23.2. izglitibas iestades vaditajs sazinas ar izglitojama vecakiem un informé par sanemto
iesniegumu;

23.3. izglitibas iestades vaditajs organiz€ sarunu, kura piedalas konflikta iesaistitas puses, pec
nepiecieSamibas, pieaicinot izglitibas iestades socialo pedagogu, psihologu, medmasu vai citu
atbalsta personalu situacijas risinasanai;

23.4. ja sarunas laika konflikts netiek atrisinats un izglitojama vecaki pedagoga vai darbinieka
ricibu novérté ka nepedagogisku un/vai saskata taja emocionalu vai fizisku vardarbibu pret
izglitojamo:

23.4.1. izglitojama vecaki raksta iesniegumu izglitibas iestades vaditajam, kura detalizéti
apraksta konfliktsituaciju,

23.4.2. izglitibas iestades vaditajs pieprasa rakstisku skaidrojumu/situacijas aprakstu
pedagogam vai izglitibas iestades darbiniekam, kurs iesaistits konflikta;

23.4.3. izglitibas iestades vaditajs uz rikojuma pamata izveido komisiju konflikta izvert€sanai,
kuras sastava bez izglitibas iestades vaditaja ir v€l vismaz 1 pedagogu parstavis un 1 atbalsta
komandas parstavis;

23.4.4. tiek veiktas parrunas atseviski ar izglitojama vecakiem un konflikta iesaistito pedagogu
vai izglitibas iestades darbinieku; ja nepiecieSams uz nosléguma sarunu pieaicina personu no
izglitibas iestades dibinataja, vietgjas Barintiesas vai Sociala dienesta;



23.4.5. ja netiek konstatéta pedagoga vai darbinieka vainojama riciba, izglitibas iestade nosiita
motivetu skaidrojumu par darbinieka darbibas izvertejumu un atbilstibu attiecigiem normativajiem
aktiem un &tikas principiem;

23.4.6. ja tiek konstatéts parkapums, izglitibas iestades vaditajs var piemérot disciplinarsodu
(piezime, rajiens) vai atstadinat izglitibas iestades darbinieku no darba.

24. Ja izglitojamais sistematiski (vairak ka divas reizes) izraisa konfliktu, realizé fizisku un
emocionalu vardarbibu pret izglitibas iestades darbinieku, izglitibas iestades vaditajs informé
paSvaldibas un tiesibsargajosas iestades (socialo dienestu, policiju, Barintiesu, Bérnu aizsrdzibas
centru).

V. Atkaribu izraisoSas vielas

25. Ja izglitibas iestades vaditajam, pedagogam vai klases audzinatajam ir aizdomas, ka
izglitojamam uz izglitibas iestadi ir [idzi narkotiskas, psihotropas vai citas apreibinosas vielas un/vai
neatlauti priekSmeti, vaditajs vai pedagogs drikst parbaudit izglitojama personigas mantas, pieaicinot
izglitibas iestades atbalsta komandas parstavi, klases audzinataju vai citu pedagogu vai darbinieku,
ta nodrosinot citu izglitojamo drosibu iestade.

26. Ja izglitojamie izglitibas iestades teritorija un tas apkartné lieto, glaba vai izplata atkaribu
izraiso$as vielas, vai konstateta apgroziba neatlauto precu tirdznieciba izglitibas iestades tuvuma,
izglitibas iestades vaditajs vai cita persona izsauc Valsts policiju, kas veic pasakumus, lai partrauktu
nelikumigu darbibu, nostiprinatu pieradijumus un sauktu likumparkapgjus pie atbildibas.

27. Vadoties péc policijas atbildigas amatpersonas noradijumiem, nepielaujot izmekléSanas
procesa trauc€sSanu, izglitibas iestades vaditajs vai pedagogs informe iesaistito izglitojamo vecakus
par notikuSo un aicina nekavéjoties ierasties izglitibas iestade situacijas noskaidrosanai.



5.1.pielikums

VESTULE VECAKIEM

Es neieveroju

Es (ko darTju)

Pedagogs vai skolas darbinieks par notikuso

Datums

Izglitojama paraksts

Pedagoga/darbinieka paraksts un atSifréjums

Es (vecaka vards, uzvards) ar savu parakstu
apliecinu, ka esmu iepazinies ar véstules saturu un parrunajis ar savu meitu/délu pienakumus, kuri
jaievero izglitibas iestade un iesp&jamas sekas to neieveéroSanas gadijuma.

Datums Paraksts




Izglitojama vards, uzvards
Pedagoga vards, uzvards
Macibu priekSmets

5.2.pielikums

Pieraksts nevelamas uzvedibas darbibai péc ABC shémas

Klase

Ieprieks konstatétas uzvedibas problémas un pedagoga riciba konkrétu situaciju risinasana:

1)
2)
3)
utt.
Kas notika pirms tika Kas tiesi notika, ko Apraksti, ko citi izglitojamie
Datums, | pamanita nevelama izglitojamais konkreti un pedagogs darija.

laiks

uzvediba - ierosinatajs

darija

Ka izglitojamais uz to reagéja

Pedagoga secinajumi

No ieprieks iegiitas informacijas, ko es ka pedagogs varetu darit?




5.3. pielikums

Alojas Ausekla vidusskolas
klases audzinataja/s

lesniegums atbalsta komandai

par Kklases izglitojamo

1. Izglitojama problémas pieteikums (macibu gritibas, uzvedibas trauc&jumi, fiziskas attistibas
traucjumi vai somatiskas saslimSanas, saskarsmes griitibas, neattaisnoti kav&umi un citas
problémas)

2. Kad un kadu apstaklu ietekmé radas grutibas/problémas (p&c klases audzinataja novérojumiem)

3. Klases audzinataja/s veiktais darbs (konkr&ti datumi, laiki, veiktas darbibas, rezultats)

4. Klases audzinataja, skolotaju ieteikumi un priekSlikumi atbalsta komandai (par konkréto
gadijumu)

Datums Paraksts

Iesniegums sanemts atbalsta komanda

(datums, paraksts)



